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Lernziele von Humboldt reloaded: Was soll erreicht werden?
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Eine priasente und ambitionierte Betreuung, kombiniert mit selbststdndigem Arbeiten der Studierenden stellen die wichtigsten
Rahmenbedingungen fiir einen Lerngewinn dar.

Befragung der Fakultat W im SoSe 2012 (N=85):
« Grunde flr bzw. gegen eine Teilnahme:

Evaluationsergebnisse des WS 2012/13 (N=59):
» Bewertung der Teilnahme am Projektseminar:
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Spak am Projekt des Projektes der Teilnahme

Grafik zur Befragung aus dem WS 2012/13:
,,Bitte bewerten Sie abschlieBend die Teilnahme
am Projektseminar.”

Evaluation des SoSe 2013:

Optimierung des Lerngewinns und
EVALUATION DERH UM BOLDT RELOADE D-P ROJ EKTE weiterentWic”ung von Humboldt (Antwortskala: 6-stufige Likertskala von 1=, Trifft iberhaupt

(Wissensstand und Kompetenzen der Studierenden) reloaded nicht 2u”, 6=, Trifftvoll und ganz zu°)
Ergebnisdarstellung in Mittelwerten

T1: Befragung zu T2: Befragung nach
Beginn der Projekte Ende der Projekte

Projektleiter Studierende Projektleiter Studierende _

- ...Einblick in die Forschung/Praxis mdglich

« ...Kontakt zu Dozenten und wissenschaftlichem Personal
* ...Methodik und Vorgehensweisen erweitern, z.B. andere Methoden als im
herkémmlichen Studium und ein breites Spektrum an Methodenvielfalt kennenlernen

*...Interesse am Thema bekommen

Ziel: Messung von Lernzielveranderungen, Arbeitszielen, motivationalen * ...gute Grundlage fur die Bachelor-Arbeit schaffen
Aspekten sowie auch die Feststellung des tatséchlichen Lernzuwachses + ...sehr gute Betreuung
und der Kompetenzerweiterung aus der Selbst- und Fremd-Perspektive + ...Abwechslung zum Vorlesungs-Alitag

...in kleinen Gruppen/Teams arbeiten kénnen und zu Ergebnissen kommen
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